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Organisation/ 
Business-Kontext 

Internationaler Energiehandel und -erzeugung (B2) 

Digitalisierungsstand Im Branchenvergleich: hoch – ist aber nie genug  ;=)   

Welchen Impact hat  
New Normal auf Dein 
Unternehmen? 

Wir sind nicht immun – aber als kritische Infrastruktur in 
Deutschland gefordert damit reibungslos umzugehen. Das  
ist uns allen mit der richtigen Technik aber insbesondere 
Unternehmenskultur gelungen. 
Ein New Normal gibt es für uns erst nach Corona. 

Welche 
Herausforderungen 
haben Dich im 
vergangenen Jahr 
besonders 
beschäftigt? 

In Europa arbeiten wir seit dem 15. März 2020 durch- 
gehend in und größtenteils von zu Haus und tun alles 
damit 
 

a. Mitarbeiter in kritischen Betriebsfunktionen  
geschützt werden 

b. alle Leistungen rund um den digitalen Arbeitsplatz  
nicht nur einfach funktionieren, sondern gerade in  
der Working From Home-Situation noch besser  
werden (User Experience) 

c. Sales- und Tradingfunktionen weiterhin bestmöglich 
mit unseren Kunden zusammenarbeiten können 

d. alle Mitarbeiter gesund bleiben 


